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ARBOL DE PROBLEMAS

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL DE 2023.

NOMBRE DEL MUNICIPIO: MUNICIPIO DE MUGICA

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 101. GOBIERNO EFICIENTE, RESPONSABLE Y COMPROMETIDO

SOCIEDAD CON SERVICIOS INCERTIDUMBRE POR LA DESCONFIANZA EN LOS
EFECTOS PUBLICOS INTERMITENTES E NULA ORGANIZACION DE RESHLTADDS DE LA INSEGURIDAD DE TRANSITO
ADMINISTRACION POCO Y APOYO GUBERNAMENTAL
INCONFORME SECTORES DE ATENCION CLARA
PROBLEMA LA POBLACION DEMANDA CONTINUIDAD A LOS SERVICIOS PUBLICOS,
CENTRAL MEJOR ORGANIZACION, SEGURIDAD Y RESULTADOS
CAUSAS INEFICIENCIA EN LA INSUFICIENCIA DE FALTA DE
FALTA DE PUBLICIDAD DE
APLICACION DE LOS RECURSOS FERERALES AL HERRAMIENTAS Y RESULTADOS DE LAS
MUNICIPIO PARA ’ ACCIONES PARA EL
PROGRAMAS EQUIPO MOVIL PARA
OFRECER SERVICIOS BIENESTAR DE LOS
DESTINADOS A PUBLICOS DE MEJOR ATENDER SERVICIOS CIUEATJ?\:TE:\:CP)?ODEL
PRIMARIAS SEGURIDAD PUBLICA NIVEL PUBLICCS
CAUSAS VIOLENCIA, CRIMEN POCA RECAUDACION DEFICIT EN DESCONOCIMIENTQ, FALTA DE
ORGANIZADO Y NO PERMITE MAYOR ftvioc et
X ) ) EQUIPAMIENTO Y LINEAMIENTOS PARA DAR
PERCEPCION DE REPARTICION DE ATENCION ADECUADA'Y CON
. BUENA ACTITUD A LA
SECUNDARIAS INGOBERNABILIDAD. RECURSOS CAPACITACION. CIUDADANIA
CORRUPCION

. P wiv

CONTINGENCIA SANITARIA

VULNERABILIDAD SOCIAL
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ARBOL DE OBJETIVQOS

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL DE 2023

NOMBRE DEL MUNICIPIO: MUNICIPIO DE MUGICA

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIQ. GOBIERNG EFICIENTE, RESPONSABLE Y COMPROMETIDO

CONDUCCION DEL

PATRIMONIALY

INTERIOR Y ASISTENCIA

FIN F1SE CONTRIBUYE A LA GOBERNABILIDAD Y ATENCION A LA POBLACION
PROPGSITOS F1P1 GOBIERNO INCLUYENTE, EFICAZY COMPROMETIDO
F1P1C1 ATENCION Y F1P1C2 PROCURACICN DE F1P1C3 POLITICA
JUSTICIA, CUSTCDIA
COMPONENTES

F1P1C4 FINANZAS
ADMINISTRACION ¥
SERVICIOS PUBLICOS

F1P1CS SUMINISTRO DE
MATERIALES Y PRESTACICN

Y

™

it

DE SERVICIOS
MUNICIPALES
GOBIERNO MUNICIPAL REPRESENTACION JURIDICA TECNICA
F1P1C6 ) F1P1C8 SERVICIOS
ADMINISTRACION, F1P1C7 EJECUCION PUBLICOS DIGNOS, F1P1C8 CONDUCCION F1P1C10 ATENCION A
DISENO Y GESTION DE OBRAS PUBLICAS ORDEMADOS Y DE DE COMISIONES GRUPOS VULNERABLES
DE OBRAS PUBLICAS CALIDAD
F1P1C12 : c
gt e 4 MEJORAMIENTO Pl F1P1C14 ATENCION A iN;éZ:g)-“iS:I:g:LO
PUBLICA, PREVE’NCION ECONGMICO EN EL DESARROLLO o yinl D ! i Wb oA
DEL DELITO, TRANSITO HUMANO Y
Y VIALIDAD MEDIO RURAL DEL

MUNICIPIO

BIENESTAR SOCIAL

FOMENTO AL DEPORTE

ADMINISTRATIVO Y

MUNICIPAL

F1P1C16 ATENCION
A LA MUIER
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F1P1C1A1 CONDUCCION DEL

F1P1C2A1 PROCURACION DEL

ADMINISTRACION,
DISENC Y GESTION DE
OBRAS PUBLICAS

EIECUCION DE 0BRAS
PUBLICA

CONDUCCION DE
COMISIONES

F1P1C5A1
F1P1C3A1 ATENCION DE Eafat s : ADMINISTRACION DE
ACTIVIDAD A roth s Bitie ADMINISTRACION DE 105 RECURSOS
LOS RECURSOS HUMANOS ¥
GOBIERNO MATERIALES
A
S F1P1C7A1 PLANEACION ¥ F1P1{9A1 F1P1C10A1

DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA

F1P1C11A1
PREVENCION Y
ATENCION AL DELITO

F1P1C12 PROMOCION
DEL DESARROLLO
RURAL

F1PIC13
DESARROLLO
SOCIAL

F1P1C14
JUVENTUD Y
DEPORTE

F1P1C15
FISCALIZACION Y
CONTROL INTERNO

F1P1C16
INSTANCIADE LA
MUJER
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